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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
DO BANCO DE TALENTOS DO IPESPE

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual
o CANDIDATO concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica
de inclusdo do documento no BANCO DE TALENTOS do IPESPE, em conformidade com a Lei
n2 13.709 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

Ao assinar o presente termo, o CANDIDATO consente e concorda que seus dados pessoais
sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as a¢des relacionadas ao
recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecdo, e para eventual recrutamento para
participacdo em processos de admissdo para compor o quadro de colaboradores do Instituto
de Pesquisas Sociais, Politicas e Econémicas (IPESPE), ou para contratacdo como prestador
de servicos autonomo na drea de pesquisa declarando ainda consentir com a guarda do
Curriculo no BANCO DE TALENTOS do IPESPE pelo prazo de 1 ano, contados a partir do
recebimento do documento até o momento de descarte total do documento, ou até
solicitacdo de eliminacdo do mesmo.

Este termo esta vinculado ao Aviso de Privacidade, que se encontra disponivel para acesso

no seguinte link: http://www.ipespe.org.br/.

DOS DADOS PESSOAIS
Os dados pessoais coletados do CANDIDATO s3o:

nome completo;

data de nascimento;

endereco residencial;

numero de telefone e contato WhatsApp;

endereco de e-mail pessoal;

documentos de identificacdo como RG, CPF e CNH;

conteudo do curriculo;

certificado de conclusdo de curso ou declaracdao de matricula.
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O tratamento dos dados pessoais podera ser realizado para possibilitar o processo seletivo
da vaga, ou para a contratacdo de prestadores de servicos autbnomos, em possivel
estabelecimento de vinculo contratual e todos os atos que decorram da eventual relagdo de
a ser firmada entre o CANDIDATO e o IPESPE.


http://www.ipespe.org.br/
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DO COMPARTILHAMENTO E SEGURANGCA DOS DADOS

O IPESPE fica desde ja autorizado a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com sua
area interna de gestdo de pessoas, com o gestor da area que deu origem a vaga, com
empresas de recrutamento e sele¢do, com redes sociais de negdcios e com empresas
terceiras que fornecem licenga de software para armazenamento e gestdao de dados.

O IPESPE responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de
situacOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao artigo 48 da Lei n? 13.709, o IPESPE comunicard ao CANDIDATO e a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD a ocorréncia de incidente de seguranca
gue possa acarretar risco ou dano relevante ao CANDIDATO.

DO TERMINO DO TRATAMENTO DOS DADOS

O IPESPE podera manter e tratar os dados pessoais do CANDIDATO durante o prazo de 1
(um) ano, ou, caso se efetive algum tipo de contratacdo, todo o periodo em que os mesmos
forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo ou em razdo de obrigacao
legal.

O CANDIDATO podera solicitar ao IPESPE, a qualquer momento, que sejam eliminados seus
dados pessoais por meio do e-mail dpo@IPESPE.org.br, sendo que sua solicitacdo sera
considerada de acordo com as leis aplicaveis.

DOS DIREITOS DO CANDIDATO

O CANDIDATO tem direito a obter do IPESPE, em relagdo aos dados por ele tratados, a
qualquer momento e mediante requisicao:

confirmacdo da existéncia de tratamento;

acesso aos dados;

correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

anonimizac¢do, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos

ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n? 13.709;

portabilidade dos dados, mediante requisicdo expressa;

e celiminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento
do CANDIDATO, exceto nas hipéteses previstas no artigo 16 da Lei n2 13.709;

e informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

® revogacdao do consentimento, nos termos do § 52 do artigo 82 da Lei n?

13.709.
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DIREITO DE REVOGAGCAO DO CONSENTIMENTO

Conforme disposto acima, este consentimento poderd ser revogado pelo CANDIDATO, a
gualquer momento, mediante solicitacao ao IPESPE.

IDENTIFICACAO DO CONTROLADOR E INFORMAGOES DE CONTATO

O Controlador é o Instituto de Pesquisas Sociais, Politicas e Econ6micas (IPESPE), pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n? 11.849.437/0001-10, localizado a Praga
Doutor Fernando Figueira, 30, 10° andar — Ilha do Leite, CEP 50070-520, Recife/PE, é o
CONTROLADOR dos dados pessoais, pelo enderego eletrénico http://www.ipespe.org.br/.

Encarregado de Dados Pessoais: Cacyone Gomes
Canal de atendimento:dpo@ipespe.org.br

Ciente e de acordo.
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